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Resolucion Administrativa

Chorrillos, 29 de noviembre de 2021

El Informe N° 002-2021-CCAPPV-INR, de fecha 29 de noviembre del 2021, sobre el resultado del
proceso de Concurso Abierto de Provisién de Plazas Vacantes del personal asistencial del Decreto
Legislativo N° 276 en la medalidad contrato por reemplazo a Plazo Fijo.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen las
condiciones para contratar personal en las entidades del Estado;

Que, el inciso ¢) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 31084, Ley del Presupuesto del Sector
Publico para el Ario Fiscal 2021 seiala, que se prohibe el ingreso del personal en el Sector Publico por
servicios personales y el nombramiento, salvo la contratacién para el personal bajo el régimen laboral
del Decreto Legislativo N° 728 y el personal de carreras especiales para el reemplazo por cese, para
la suplencia temporal de los servidores del Sector Piblico, o para el ascenso o promocién del personal,
en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que corresponda. En el
caso de los reemplazos por cese del personal al que se refiere el presente literal, este comprende al
cese que se hubiese producido a partir del aflo 2019, debiéndose tomar en cuenta que el ingreso a la
administracion pulblica se efectlia necesariamente por concurso publico de méritos y sujeto a los
documentos de gestion respectivos;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 202-2021-SA-DG-INR, de fecha 24 de noviembre del 2020, se
aprobo el reordenamiento del Cuadro de Asignacion de Personal Provisional del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 138-2021-SA-DG-INR, de fecha 20 de julio del 2021, se aprobd
el Presupuesto Analitico de Personal de la Unidad Ejecutora 009 - Instituto Nacional de Rehabilitacion
*Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU - JAPON, correspondiente al afio presupuestal 2021,
donde se encuentran consignadas las plazas vacantes producidos en los afios 2019, 2020 y 2021;

Que, mediante Resolucién Directoral N°169-2021-SA-DG-INR, de fecha 14 de setiembre del 2021, se
conformoé la Comisién de Concurso de Provisién Interna y Provision Abierta de Plazas Vacantes para
el afo 2021 del Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza Flores" Amistad Perl —
Japon,

Que, mediante Resolucién Directoral N° 190-2021-SA-DG-INR, de fecha 22 de octubre de 2021, se
aprobé las Bases Administrativas del Concurso Abierto para Provision de Plazas Vacantes 2021, por
reemplazo de profesionales de la salud y técnicos en enfermerla, bajo la modalidad de contrato a plazo
fijo, por reemplazo;

Que, visto el Informe del Presidente de la Comisién del Concurso de Provisién Interna y Provision
Abierta de Plazas Vacantes para el afio 2021, manifestado que el proceso de convocatoria y evaluacién
se ha llevado a cabo en el marco de las normas vigentes, con el financiamiento debidamente previsto
en el Presupuesto Institucional, conforme al Presupuesto Analitico de Personal — PAP de la entidad,
por lo que resulta necesario emitir el acto administrativo que formaliza la contratacién de las dieciocho
(18) plazas por reemplazo de profesionales de la salud y técnicos en Enfermeria, en la modalidad de
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contrato a plazo fijo en el Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD
PERU - JAPON;

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 31084, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2021, Decreto Legislativo N° 276 Ley de Base de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 005-92-PCM: Resolucion
Ministerial N°715-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto
Nacional de Rehabilitacién y en uso de sus facultades conferidas mediante Resolucién Ministerial
N°1114-2020/MINSA, numeral 11.2 del articulo 11°, que delega a los directores y jefes de las Oficinas
de Recursos Humanos de la Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana,
Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, las facultades y atribuciones
para expedir resoluciones sobre acciones de personal; y

Con el visado de la jefa del Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal de Ia
Oficina Ejecutiva de Administracién Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU - JAPON;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- CONTRATAR por Reemplazo a Plazo Fijo, a partir del 01 de diciembre al 31 de diciembre

de 2021, en jornada completa de trabajo en el Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU-JAPON, al personal que a continuacién se detalla:

N°|  DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO NIVEL UNIDAD ORGANICA

1 | 43147569 | CRUZADO DAVILA LUIS ENRIQUE Médico Especialista 1 ?E:{;tmg:tgg:tsdrg;zmados

2 | 42068102 | APAZA MUNOZ DORIS Médico Especialista 1 DIDRI Unidad Motara y Dolor

3 | 43425823 | LIVIAC CABRERA SUSAN DEL PILAR Médico Especialista 1 DIDRI Desarrollo Psicomotor

4 | 46747612 | GABINO POMA SINDY FLOR DE MARIA | Médico Especialista 1 DIDRI Lesiones Centrales

5 | 41422905 ﬁ‘;yrﬁ}lg;‘; REJAS ELIZABETH Tecnslogo Medico 1 | DIDRI Desarrollo Psicomotor

6 | 41320913 | MEGO VASQUEZ JIMMY ALEXANDER Tecndlogo Medico 1 DIDRI Lesiones Medulares

7 | 42135094 | PIMENTEL RUIZ GIANCARLO RAFAEL Tecnélogo Medico 1 DIDRI De las Discapacidad

8 | anapang |51k PABALDEONYERDNICH Tecnslogo Medico 1 | DIDRI en la Comunicacién

9 | 42856158 | GARAY OSORIO PAMELA Psicélogo v DIDRI Unidad Motora y Dolor
DIDRI en las Discapacidades

10 | 44695122 | PUCAPUCA TORRES CRISSEL RITINHA | Psicélogo V.| Intelctuaies y Adaptacidr

11| 47161271 | SORIANO SALVADOR CHRISTIAN Enfermero 10 Departamento de Enfermeria

12| 41849869 | LEON OSPINO AMELIA YANINA L o STF | Departamento de Enfermeria

13| 00239315 | MIRO ZARATE MARIA ISABEL Pty STF | Departamento de Enfermeria

14| 74429972 | SOLIS MELGAREJO MERLY L STF | Departamento de Enfermerfa

15 | 43875946 | TEVES DIAZ GLORIA ISABEL s STF | Departamento de Enfermerfa

16 | 43202456 | VALLE CHAVEZ JHANETT o usat STF | Departamento de Enfermeria

17| 41475480 | ZURIGA DELGADO CINTHYA VANESSA | Loonico en STF | Departamento de Enfermeria

18 | 46803463 | HEREDIA NUNEZ LIDA ZULEMA Técnico/a Asistencial STF | Departamento de Enfermeria
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Articulo 2°.- El personal contratado no podra invocar causal alguna para ser nombrado, quedando a
salvo su derecho a postular a las plazas que de acuerdo a las necesidades del servicio requieran en su
oportunidad, de conformidad con los dispositivos legales vigentes.

Articulo 3°.- Los servicios prestados en esta condicién podran ser resueltos automaticamente por las
causales de abandono de cargo, deficiente desempefio e incumplimiento de las funciones asignadas,
infidencia, reincorporacién provisional.

Articulo 4° - La Oficina de Personal del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Peru-Japon, procedera al pago de sus remuneraciones de acuerdo a la Especifica de gasto y
cadena funcional que corresponda, conforme a la normatividad legal vigente.

Articulo 5°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica publique la presente Resolucién
Directoral en la Pagina Web de la entidad.

Registrese y comuniquese,

Lic. n. Auibermo Benito Balkdeon Cruz
CLAD N® 15447
Jefd de 1a Oficina de Personal
Institdio Nacional de Rehabilitacion
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Distribucion:

( ) Direccién Adjunta

{ ) DEIDRI F. Motoras

( ) DIEDRI F. Mentales

( ) Dpto. de Enfermeria

( ) Oficina Ejecutiva de Administracion
{ ) Equipo de Remuneraciones

{ ) Equipo de Control de Asistencia

{ ) Seleccion, Legajo y Capacitacién

( ) Responsable de la Pag. Web del INR
( ) Interesados

( ) Archivo



